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התיאור נוצר באופן אוטומטי]

טופס המלצה  למועמד.ת לתואר שני במגמת "מגדר בשטח"
לשנה"ל תשפ"ז  (2026-2027)

חלק א' (ימולא ע"י המועמד.ת טרם העברת הטופס לממליצ.ה):

תאריך: לחץ או הקש כאן להזנת טקסט.

שם הממליצ.ה:  לחץ או הקש כאן להזנת טקסט.
טלפון ממליצ.ה:  לחץ או הקש כאן להזנת טקסט. 
שיוך אקדמי:  לחץ או הקש כאן להזנת טקסט.

[bookmark: _Hlk93838450]שם המועמד.ת:  לחץ או הקש כאן להזנת טקסט.
ת.ז מועמד.ת:  לחץ או הקש כאן להזנת טקסט.

[bookmark: _Hlk93839866]==================================================================   

חלק ב' (ימולא ע"י הממליצ.ה):

שלום רב,
הנ"ל הציג.ה מועמדות ללימודי תואר שני ללא תזה במגמת "מגדר בשטח" בתוכנית ללימודי מגדר באוניברסיטת בר-אילן. 
נודה לך על עזרתך בהערכת מידת התאמת המועמד.ת ללימודים אקדמיים לתארים מתקדמים, וכן בהערכת כישוריה.ו בקידום ויזמות פרויקטים חברתיים בתחומים הקשורים לקידום נשים ונושאים מגדריים. 
הערכתך תישמר בסודיות מוחלטת.
נא לשלוח את הטופס במייל ישירות ל - gilly.hartal@biu.ac.il    
ולמייל של משרד התוכנית ללימודי מגדר  gender.studies@biu.ac.il 
אין למסור טופס זה למועמד.ת.

==================================================================

· נא לציין כמה זמן הינך מכיר.ה את המועמד.ת: לחץ או הקש כאן להזנת טקסט.

· הרקע להיכרות (סמינר, עזרה במחקר, עזרה בהוראה, הדרכה, סדנה התנסותית, עבודת שטח): 
           לחץ או הקש כאן להזנת טקסט.


· בתחום הלימודי דרג.י את המועמד.ת בין כלל הפעילים/עובדים/סטודנטים שלימדת/הכרת 
           בשלוש השנים האחרונות:
[bookmark: _Hlk93840694]        ☐ מעל 90% מהתלמידים                                  ☐ לא מעל 70% מהתלמידים      
[bookmark: _Hlk93840191]          ☐ מעל 80% אך לא בין 10% העליונים                ☐ אין לי בסיס להערכה בהיבט הלימודי
          ☐ מעל 70% אך לא בין 20% העליונים                                         

· מהם הדברים שהמועמד.ת עשה.תה במסגרת היכרותכם שעליהם מבוססת הערכתך?
           לחץ או הקש כאן להזנת טקסט.

· בתחום העשייה החברתית לקידום נושאים מגדריים דרג.י את המחויבות והמשמעות של העשייה החברתית של המועמד.ת בין כלל הפעילים בעשייה חברתית שהכרת בשלוש השנים האחרונות:
        ☐ מתבלט.ת ביותר                                           ☐ ממוצע.ת   
        ☐ מתבלט.ת                                                    ☐ מתחת לממוצע 

· מהם הדברים שהמועמד.ת עשה.תה במסגרת היכרותכם עליהם מבוססת הערכתך?
לחץ או הקש כאן להזנת טקסט.

· להלן מספר סולמות להערכת תכונות וכישורים ספציפיים של המועמד.ת. כל תכונה ניתנת לדרוג באמצעות חמש קטגוריות עיקריות. אנא סמנו את אחד מהציונים המופיעים תחת הקטגוריה הנבחרת, על מנת לדרג את רמת המועמד.ת בכל קטגוריה.
           כמו כן, ציין.י את מידת ביטחונך בדירוג המועמד.ת בכל אחת מהקטגוריות.
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· נא כתב.י את חוות דעתך על המועמד.ת, תוך התייחסות לתכונות הרלוונטיות לעשייה חברתית 
           לחץ או הקש כאן להזנת טקסט.











תאריך: לחץ או הקש כאן להזנת טקסט.
שם מלא: לחץ או הקש כאן להזנת טקסט.
טלפון: לחץ או הקש כאן להזנת טקסט.
תפקיד:  לחץ או הקש כאן להזנת טקסט.
שם המוסד: לחץ או הקש כאן להזנת טקסט.
חתימה: לחץ או הקש כאן להזנת טקסט.


תודה רבה על שיתוף הפעולה!
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